
 

 

 

SYLLABUS DE COURS 
 

Année d’étude - parcours 
M1 Droit de l’emploi et des relations sociales 

M1 Enjeux et techniques de droit social 

Intitulé du cours Protection de la personne au travail 
Semestre 2 

Objectifs et compétences 
développées 

Maîtriser les réglementations relatives à la santé et la sécurité au travail 
Maîtriser les règles relatives aux droits et libertés fondamentaux du 
salarié  

Contenu et moyens 
pédagogiques 

Santé et sécurité au travail 
• obligations de sécurité et principes généraux de 

prévention 
• droits d’alerte et droit de retrait 
• rôle du CSE 
• rôle des services de prévention et de santé au travail 
• QVCT 
• maladies et accidents 
• maternité, paternité, parentalité 
• aménagement du poste de travail 
• inaptitude 
• Travailleurs handicapés 

 
Droits et libertés fondamentaux individuels 

• Droits de l’Homme 
• Discriminations, harcèlement 
• Égalité  
• Protection des données personnelles 
• Liberté d’expression 
• Droit au respect d’une vie privée et familiale normale 
• Droit à la preuve 

Pré-requis L3 droit ou équivalent 

Modalités d’évaluation Cours : épreuve écrite de 3 heures - TD : contrôle continu 

Références bibliographiques 

G. Auzero, D. Baugard, E. Dockès, Droit du travail, Dalloz (éd. de 
l’année) 
P. Bailly, M. Blatman, G. Pignarre, M. Vericel, Droit des conditions 
de travail, Dalloz (éd. de l’année) 

 


